


                                          


Додаток 38









до Положення про розкриття інформації емітентами









цінних паперів (пункт1 глави 4 розділу III)






Титульний аркуш

              17.04.2019
             (дата реєстрації емітентом 
                  електронного документа)

               № 366
                  вихідний реєстраційний
                  номер електронного документа)

	Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення)


	Генеральний директор
	 
	 
	 
	Скалiй Наталiя Анатолiївна

	(посада)
	 
	(підпис)
	 
	(прізвище та ініціали керівника)

	
	

	
	

	Річна інформація емітента цінних паперів
за 2018 рік 


	I. Загальні відомості

	1. Повне найменування емітента
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АЛЕКСI"

	2. Організаційно-правова форма емітента
	Приватне акцiонерне товариство

	3. Ідентифікаційний код юридичної особи.
	05312493

	4. Місцезнаходження емітента
	65085 Одеська область Малиновський район м. Одеса вул. Самарська, буд. 4

	5. Міжміський код, телефон та факс емітента
	(0482) 39-14-61 39-14-61

	6. Адреса електронної пошти
	Skaliy@ukr.net

	7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності)
	29.03.2019

Протокол б/н

	8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку
	Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України"

21676262

Україна

DR/00001/APA

	II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації


	Повідомлення розміщено на власному
веб-сайті учасника фондового ринку
	www.05312493.pat.ua
	
	18.04.2019

	 
	(адреса сторінки)
	 
	(дата)


Зміст
	Відмітьте (X), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

	1. Основні відомості про емітента.
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.
	

	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.
	

	4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря.
	

	5. Інформація про рейтингове агентство.
	

	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента.
	

	7. Судові справи емітента.
	

	8. Штрафні санкції емітента.
	

	9. Опис бізнесу.
	X

	10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв):
	X

	1) інформація про органи управління;
	X

	2) інформація про посадових осіб емітента;
	X

	інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента;
	X

	інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента;
	X

	інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення;
	

	3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв).
	X

	11. Звіт керівництва (звіт про управління):
	X

	1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента;
	X

	2) інформація про розвиток емітента;
	X

	3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента:
	X

	завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування;
	X

	інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків;
	X

	4) звіт про корпоративне управління:
	X

	власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент;
	X

	кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
	X

	інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги;
	X

	інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників);
	X

	інформація про наглядову раду;
	X

	інформація про виконавчий орган;
	X

	опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента;
	X

	перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента;
	X

	інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента;
	X

	порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента;
	X

	повноваження посадових осіб емітента.
	X

	12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій.
	X

	13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій.
	

	14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.
	

	15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.
	

	16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників).
	X

	17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру:
	X

	1) інформація про випуски акцій емітента;
	X

	2) інформація про облігації емітента;
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;
	

	4) інформація про похідні цінні папери емітента;
	

	5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;
	

	6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.
	

	18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва).
	

	19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента.
	

	20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента.
	X

	21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів.
	

	22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі.
	X

	23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами.
	

	24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:
	X

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю);
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента;
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента;
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції;
	

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції;
	

	6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент.
	X

	25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів.
	

	26. Інформація вчинення значних правочинів.
	

	27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.
	

	28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість.
	

	29. Річна фінансова звітність.
	X

	30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою).
	

	31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо).
	

	32. Твердження щодо річної інформації.
	X

	33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента.
	

	34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом.
	

	35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду.
	X

	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.
	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:
	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям;
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду;
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття;
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду;
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року.
	

	38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття.
	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.
	

	41. Основні відомості про ФОН.
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.
	

	45. Правила ФОН.
	

	46. Примітки.
	X


Примітки : Cкладова змiсту "Основнi вiдомостi про емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi" не включена до складу рiчної iнформацiї. Дiяльнiсть, яка потребує лiцензуванню вiдсутня.

Cкладова змiсту "Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах" не включена до складу рiчної iнформацiї. Емiтент не участує в iнших юридичних особах

Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря" не включена до складу рiчної iнформацiї.  Посада корпоративного секретаря на товариствi вiдсутня.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена до складу рiчної iнформацiї.

Рейтинг не проводився. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї.  Фiлiали  або iнших вiдокремленi структурнi  пiдроздiли  у товариства  вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Судовi справи емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, у зв'язку з тим, що судовi справи у товариства вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Штрафнi санкцiї емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, у зв'язку з тим, що штрафнi санкцiї  у товариства вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Опис бiзнесу" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про органи управлiння емiтента, його посадових осiб, засновникiв та/або учасникiв емiтента та вiдсоток їх акцiй (часток, паїв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про органи управлiння" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо освiти та стажу роботи посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iiнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не включена до складу рiчної iнформацiї , у зв'язку з тим, що звiльнення посадових осiб протягом  2018 року не було.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента, вiдсоток акцiй (часток, паїв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про розвиток емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом, якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Звiт про корпоративне управлiння" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння, який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наглядову раду" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про виконавчий орган" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iiнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Повноваження посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про власникiв пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням вiдсотка, кiлькостi, типу та/або класу належних їм акцiй" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi ак+цiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй." не включена до складу рiчної iнформацiї , у зв'язку з тим, що змiна акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй протягом 2018 року не вiдбувалася.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної iнформацiї  , у зв'язку з тим, що змiна осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй протягом 2018 року не вiдбувалася

Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що змiна осiб, осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй протягом 2018 року не вiдбувалася

Cкладова змiсту "Iнформацiя про структуру капiталу, в тому числi iз зазначенням типiв та класiв акцiй, а також прав та обов'язкiв акцiонерiв (учасникiв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про цiннi папери емiтента (вид, форма випуску, тип, кiлькiсть), наявнiсть публiчної пропозицiї та/або допуску до торгiв на фондовiй бiржi в частинi включення до бiржового реєстру" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iiнформацiя про випуски акцiй емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що товариство облiгацiї не випускало.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї, у зв'язку з тим, що товариство iншi цiннi папери  не випускало.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що похiднi цiннi папери у товариства вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не включена до складу рiчної iнформацiї , у зв'язку з тим, що борговi цiннi папери у товариства вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку тим, що придбання власних акцiй емiтентом протягом 2018 року не здiйснювалося.

Cкладова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що цiльовi облiгацiї у товариства вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї  у зв'язку з тим, що iншi цiннi папери товариством не випускалися.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу такого емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що обмеження вiдсутнi.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що дивiденди та iншi доходи за цiнними паперами протягом 2018 року товариством не нараховувалися та  виплачувалися, товариство має збиток.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про господарську та фiнансову дiяльнiсть емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про основнi засоби емiтента (за залишковою вартiстю" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про зобов'язання емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї;" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi того, що товариство не  займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi того, що товариство не  займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, послугами яких користується емiтент" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї , тому що таке рiшення протягом 2018 року не прималося.

Cкладова змiсту "Iнформацiя вчинення значних правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з вiдсутнiстю вчинення значних правочинiв

Cкладова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з вiдсутнiстю вчинення  таких правочинiв

Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з вiдсутнiстю вчинення значних правочинiв

Cкладова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента аудитором (аудиторською фiрмою)" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з тим, що для приватного акцiонерного товариства не обов'язково проводити аудиторську перевiрку рiчної фiнансової звiтностi згiдно законодавства.

Cкладова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з вiдсутнiстю боргових цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Твердження щодо рiчної iнформацiї" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента, яка наявна в емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з вiдсутнiстю укладання таких договорiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї у зв'язку з вiдсутнiстю укладання таких договорiв або правочинiв.

Cкладова змiсту "Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала протягом звiтного перiоду" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".

Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля змiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного пер" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Основнi вiдомостi про ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

Cкладова змiсту "Правила ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.

III. Основні відомості про емітента

	1. Повне найменування
	 ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АЛЕКСІ"

	2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрцію юридичної особи ( за наявності )
	 серія А01 № 319371

	3. Дата проведення державної реєстрації
	 06.05.1996

	4. Територія (область)
	 Одеська область

	5. Статутний капітал (грн.)
	 4685.55

	6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі
	0.000

	7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії
	0.000

	8. Середня кількість працівників (осіб)
	9

	9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД

	46.39
	 НЕСПЕЦІАЛІЗОВАНА ОПТОВА ТОРГІВЛЯ ПРОДУКТАМИ ХАРЧУВАННЯ, НАПОЯМИ ТА ТЮТЮНОВИМИ ВИРОБАМИ

	 68.20
	 НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦІЮ ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО МАЙНА

	 25.11 
	 ВИРОБНИЦТВО БУДІВЕЛЬНИХ МЕТАЛЕВИХ КОНСТРУКЦІЙ І ЧАСТИН КОНСТРУКЦІЙ 

	
	


	10. Банки, що обслуговують емітента

	1) Найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті
	 Філія Одеского обласного управління Ощадбанк м.Одеса

	2) МФО банку
	 328845

	3) Поточний рахунок
	 26000300259743

	4) Найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті
	 д/н

	5) МФО банку
	 д/н

	6) Поточний рахунок
	 д/н


18. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

Створено 14.02.1996 р. як Орендне підприємство "Ритм"

Реорганізовано 27.03.1993 р. в Закрите акціонерне товариство "Ритм"

Реорганізовано 14.12.2010 р. в Приватне акціонерне товариство "Алексі"

Товариство не має фiлiй, дочiрнiх пiдприємств, представництв та інших відокремлених структурних підрозділів.

 Вищим органом

управлiння Товариства є загальнi збори акцiонерiв.

Органiзацiйна структура управлiння Товариства має наступний вигляд:

1. Генеральний директор  - виконує функцiї керiвника та забезпечує органiзацiю

   виробництва.

2. Вiддiл бухгалтерського облiку та фiнансової звiтностi - забезпечує облiк

   фiнансово-господарських операцiй та складає фiнансову звiтнiсть.

Зміна в організаційної структурі у відповідності з попереднім звітним періодом не була

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), 7

середня чисельність позаштатних працівників та 

осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 2

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), 7

фонд оплати праці. 170789 грн. 

Факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення  відносно попереднього року відбулося у звязку зі збільшенням заробітної плати

кадрова політика відсутня

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

АТ "Алексі" не об"єднане до будь-яких підприємств

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

Спільну діяльність з організаціями, підприємствами та установами АТ "Алексі" не проводить

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

Пропозицій щодо реорганізації з боку третіх осіб протягом звітного періоду товариству не поступало.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Облікова політика АТ "Алексі" визначена наказом по АТ від 02.03.2011 " 1 уп "про облікову політику" відповідно до Закону України від 16.07.199 № 996/ХІV "Про бухгалтерський облік і фiнансову звiтнiсть в Українi" i Положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку, по якому визначені наступнi основнi параметри:1.Межа iстотностi - 100 грн.2.По основних засобах :- основними признаються активи очiкуваний термiн корисного використовування бiльше одного року i вартiсть 3000 грн.- метод нарахування амортизацiї по основних засобах i МНМА вiдповiдно до ст. 145 НКУ 3.По облiку запасiв: - метод оцiнки шляхом iдентифiкованої власностi вiдповiдної одиницi4.По облiку витрат:- базу розподiлу загальновиробничих витрат прийнято за об'ємом виробництва продукцiї за вiдповiдний мiсяць в грошовому виразi5.По фiнансових iнвестицiях :-фактическая вартiсть фiнансових iнвестицiй. 6.По зменшенню корисностi активiв:- не повинна перевищувати 10 вище очiкуваной.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік;

інформацію про основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, - надання  в оренду й експлутацію власного чи орендованого нерухомого майна

перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг - розширення ринку збуту

від сезонних змін не залежить

сума виручки - 1665297 грн. 

Ринки збуту - Україна

Єкспорт товарів за звітній рік  не відбувався

основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту - Заходи щодо зменшення ризиків - удосконалення роботи по вивченню ринку збуту та поширення реклами на всієї території України

Збут продукції - шляхом поширення реклами

Динаміка цін сіозмерима з інфляцією.

інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку - покращення умов праці працівникам

АТ працює в умовах жорсткої конкуренції інших компаній.

перспективи та плани - розширення ринку збуту

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування

За останні 5 років відчуження та придбання небуло. 

Інвестиції не планує

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

інформацію про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; - за місцем знаходження емітента, правочини відсутні

АТ не займається виробничою діяльністю

Діяльність АТ не пов"язана з порушенням екологічних питань.

В планах підприємства є капітальне будівництва зданія та розширення і удосконалення основних засобів

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Погіршення покупної спосібності населення веде до спаду реалізації товарів АТ

ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень - висока

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

АТ у своєї діяльності використовує самофінансування. Покращення ліквідності АТ за оцінками фахівців базується на розширенні ринку збуту товарів

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

ТОВ "Модерн Трейд"-13536

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

Розширення ринку збуту товарів

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

Дослідження та розробки в АТ проводяться власними силами.

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

Відсутня

IV. Інформація про органи управління

	Орган управління
	Структура
	Персональний склад

	Виший орган Товариства - Загальні збори акціонерів Товариства
	Власники акцій
	Акціонери -  у кількості 54  фізичні особи

	Наглядова рада
	Голова та члени Наглядової ради
	Голова Наглядової Ради  Прохоренко Алексі Тамазович

Член Наглядової ради  Шулепова Олександра Вікторівна

Член Наглядової ради  Галєй Олена Вікторівна

	Виконавчий орган Товариства - Генеральний директор
	Генеральний директор
	Генеральний директор        Скалій Наталія Анатоліївна

	Ревізор Товариства
	Ревізор
	Ревізор Абашідзе Олександра Джансуківна


	V. Інформація про посадових осіб емітента

	1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента


	1) Посада
	Генеральний директор

	2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Скалій Наталія Анатоліївна

	3) Ідентифікаційний код юридичної особи
	 

	4) Рік народження
	1976

	5) Освіта**
	Вища

	6) Стаж роботи (років)**
	19

	7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**
	ПрАТ "АЛЕКСІ"

05312493

Генеральний директор, Голова комiсiї з припинення

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
	19.03.2018 на 3 роки


9) Опис    Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини немає.  

 Повноваження та обов'язки посадової особи згідно Статуту товариства:

1.
Виконавчим органом Товариства є Генеральний Директор Товариства, який підзвітний Загальним зборам акціонерів та Наглядовій раді і обирається Наглядовою радою терміном на 3 (три) роки.

Генеральний Директор здійснює керівництво поточною діяльністю Товариства. Генеральний Директор діє від імені акціонерного товариства в межах, передбаченим законодавством і Статутом акціонерного товариства.

2. Генеральний Директор організує роботу засідань Виконавчого органу.

3. Засідання Виконавчого органу скликається Генеральним Директором не рідше одного разу на квартал, а також на вимогу Ревізійної комісії.

4. До компетенції Виконавчого органу відноситься: 

"
Виконання рішень Загальних Зборів Акціонерів;

"
Визначення кількості видів акцій та облігацій, які випускаються Товариством та співвідношенням між різними видами акцій та облігацій;

"
 Затвердження висновків експертної комісії, яка проводить оцінку майнових (або зв'язаних з ними) внесків акціонерів;

"
Розгляд та затвердження порядку денного Загальних Зборів Акціонерів Товариства;

Виконавчий орган має право розглядати інші питання, пов'язані з діяльністю Товариства, крім тих які віднесені до виключної компетенції Загальних Зборів Акціонерів Товариства.

Директор має право вирішувати такі питання:

"
Здійснення керівництва оперативною діяльністю Товариства в межах своєї компетенції, визначеної цим Статутом, забезпечує виконання рішень Загальних Зборів Акціонерів та Виконавчого органу.

"
Готує питання, які підлягають розгляду на Загальних Зборах Акціонерів та засіданнях Виконавчого органу.

"
Визначає умови оплати праці персоналу Товариства, дочірніх підприємств, філій та представництв за виключенням тих осіб, умови оплати праці яких у відповідності з цим Статутом визначаються іншим органом Товариства.

"
Затверджує зразки печаток, штампів, фірмових бланків, товарних знаків та інших реквізитів Товариства.

"
Визначає організаційну структуру Товариства в межах організаційної структури визначеної Виконавчим органом.

"
 Затверджує внутрішні документи Товариства, які не віднесені цим Статутом до затвердження іншими органами Товариства.

Генеральний Директор у межах своєї компетенції без довіреності діє від імені Товариства, представляє Товариство у відношеннях з іншими юридичними та фізичними особами в Україні та за її межами, укладає договори від імені Товариства, видає доручення, керує діяльністю Товариства, розпоряджається майном та коштами Товариства, здійснює прийом на роботу та звільнення з роботи персоналу Товариства. Видає розпорядження та накази, які обов'язкові для виконання всіма працівниками Товариства.


В своїй діяльності Директор керується рішеннями Загальних зборів акціонерів та Виконавчого органу, положеннями цього Статуту, а також чинним законодавством України.

5. генеральний Директор виконує інші функції за дорученням вищих органів Товариства. Директор має право доручити вирішення окремих питань, які входять до його компетенції, членам Правління, або керівникам структурних підрозділів.

6.Виконавчий орган несе персональну відповідальність за збитки заподіяні Товариству своїми неправомірними діями, а також діями з перевищенням своїх повноважень.

7. На час відсутності Виконавчого органу його обов'язки виконує особа, яка призначається Виконавчим органом або Головою Наглядовою ради. Така особа набуває всіх прав та несе всі обов'язки, що покладені на Виконавчий орган.

Винагорода посадовій особі  сплачувалась у розмірі 47 061,08 грн. за рік                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        Генеральний директор ПрАТ "АЛЕКСІ" 

Інші посади не обіймає 

Стаж керівної роботи 19 років  

Iншi посади, якi обiймала ця особа за останнi 5 рокiв: головний бухгалтер, Генеральний директор. 

Рiшення прийнято Наглядовою радою вiд 19.03.2018 р. на 3 роки

Обгрунтування змiн: рiшення власникiв.

	1) Посада
	Головний бухгалтер

	2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Пруднікова Марина Олександрівна

	3) Ідентифікаційний код юридичної особи
	 

	4) Рік народження
	1959

	5) Освіта**
	Вища

	6) Стаж роботи (років)**
	18

	7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**
	ТОВ "ЛЕОНТА"

д/в

головний бухгалтер

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
	16.05.2013 5 років


9) Опис    Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини немає.

   Повноваження та обов'язки посадової особи:Забезпечує ведення бухгалтерського обліку, дотримуючись єдиних методологічних засад, встановлених Законом України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", з урахуванням особливостей діяльності підприємства і технології оброблення облікових даних. Організує роботу бухгалтерської служби, контроль за відображенням на рахунках бухгалтерського обліку всіх господарських операцій. Вимагає від підрозділів, служб та працівників забезпечення неухильного дотримання порядку оформлення та подання до обліку первинних документів. Вживає всіх необхідних заходів для запобігання несанкціонованому та непомітному виправленню записів у первинних документах і регістрах бухгалтерського обліку та збереження оброблених документів, регістрів і звітності протягом встановленого терміну. Забезпечує складання на основі даних бухгалтерського обліку фінансової звітності підприємства, підписання її та подання в установлені строки користувачам. Здійснює заходи щодо надання повної, правдивої та неупередженої інформації про фінансовий стан, результати діяльності та рух коштів підприємства. Бере участь у підготовці та поданні інших видів періодичної звітності, які передбачають підпис головного бухгалтера, до органів вищого рівня у відповідності з нормативними актами, затвердженими формами та інструкціями. За погодженням з власником (керівником) підприємства забезпечує перерахування податків та зборів, передбачених законодавством, проводить розрахунки з іншими кредиторами відповідно до договірних зобов'язань. Здійснює контроль за веденням касових операцій, раціональним та ефективним використанням матеріальних, трудових та фінансових ресурсів. Бере участь у проведенні інвентаризаційної роботи на підприємстві, оформленні матеріалів, пов'язаних з нестачею та відшкодуванням втрат від нестачі, крадіжки і псування активів підприємства. Забезпечує перевірку стану бухгалтерського обліку у філіях, представництвах, відділеннях та інших відокремлених підрозділах. Організує роботу з підготовки пропозицій для власника (керівника) підприємства.Керує працівниками бухгалтерського обліку підприємства та розподіляє між ними посадові завдання та обов'язки. Знайомить цих працівників із нормативно-методичними документами та інформаційними матеріалами, які стосуються їх діяльності, а також із змінами в чинному законодавстві.

Винагорода посадовій особі сплачувалась у розмірі 46 770,43 грн. за рік

 Головний бухгалтер ПрАТ "Алексі", інші посади не обіймає

Призначена на посаду згідно наказу №37 від 16.05.2013 року 

Стаж керівної роботи 18 років 

Акціями товариства не володіє. 

Перелік попередніх посад:

ТОВ "Леонта" Головний бухгалтер 

	1) Посада
	Голова наглядової ради

	2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Прохоренко Алексi Тамазович

	3) Ідентифікаційний код юридичної особи
	 

	4) Рік народження
	1989

	5) Освіта**
	Вища

	6) Стаж роботи (років)**
	3

	7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**
	д/в

д/в

член наглядової ради

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
	26.04.2016 3 роки


9) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи згідно Статуту товариства:Завдання та обов'язки. Організовує забезпечення підприємства всіма необхідними для його виробничої діяльності матеріальними ресурсами відповідної якості та їх раціональне використання з метою скорочення витрат виробництва і одержання максимального прибутку. Керує розробленням проектів перспективних і річних планів і балансів матеріально-технічного забезпечення виробництва на основі визначення потреби підрозділів підприємства в матеріальних ресурсах (сировині, матеріалах, напівфабрикатах, обладнанні, комплектуючих виробах, паливі, енергії тощо) з використанням прогресивних норм витрат складанням матеріальних балансів та заявок на розподілені за планом матеріальні ресурси та їх обґрунтуваннями і необхідними розрахунками, встановленням календарних строків доставок. Забезпечує підготовку в узгодженні умов і укладанні договорів поставок з матеріально-технічного забезпечення підприємства, вивчає можливість і доцільність встановлення прямого довгострокового зв'язку щодо поставок матеріально-технічних ресурсів та розширення прямих постійних і довгострокових господарських зв'язків з постачальниками. Організовує вивчення оперативної маркетингової інформацй і рекламних матеріалів про пропозиції дрібнооптових магазинів і оптових ярмарок з метою виявлення можливості придбання матеріально-технічних ресурсів оптом, а також закупівлю матеріально-технічних ресурсів, які реалізуються у вільному продажу. Забезпечує доставку матеріальних ресурсів згідно з передбаченими у договорах строками, контроль їх кількості, якості і комплектності і збереження на складах підприємства. Забезпечує своєчасну і цілковиту реалізацію виділених фондів і планів забезпечення згідно з установленою кількістю, якістю та комплектністю. Виконує роботу, пов'язану з підготовкою претензій до постачальників у разі порушення ними договірних зобов'язань, узгоджує з постачальниками зміни умов укладання договорів. Очолює роботу з ресурсозбереження, техніко-економічного аналізу в галузі матеріально-технічного забезпечення, з розроблення стандартів підприємства щодо матеріально-технічного забезпечення якості продукції, що випускається підприємством. Керує розробленням нормативів потреби і виробничих (складських) запасів матеріальних ресурсів. Забезпечує контроль за станом запасів матеріалів і комплектуючих виробів, оперативним регулюванням виробничих запасів на підприємстві, додержанням лімітів на відпускання матеріальних ресурсів і їх витрачанням у підрозділах підприємства за прямим призначенням. Керує розробленням і упровадженням заходів щодо підвищення ефективності використання матеріальних ресурсів, зниження витрат, пов'язаних з їх транспортуванням та зберіганням, використання вторинних ресурсів і відходів виробництва, удосконалення системи контролю за їх витрачанням, використанням місцевих ресурсів, виявлення та реалізації надлишкової сировини, матеріалів, устаткування та інших видів матеріальних ресурсів. Організовує роботу складського господарства, вживає заходів з забезпечення необхідних умов зберігання. Забезпечує високий рівень механізації і автоматизації транспортно-складських операцій, застосування комп'ютерних систем і нормативних умов організації і охорони праці. Організовує облік руху матеріальних ресурсів на складах підприємства, бере участь у проведенні інвентаризації матеріальних цінностей. Забезпечує складання встановленої звітності про виконання плану матеріально-технічного забезпечення підприємства. Керує працівниками відділу.

Розмір виплаченої винагороди. 10610,67 грн.

Голову наглядової ради Прохоренко Алексi Тамазович (паспорт: серiя КМ номер 573935 виданий Приморським РВ ОМУ УМВС України в Одеськiй областi 10.02.2009р.) обрано 26.04.2016 р.(дата вчинення дiї 26.04.2016р.) Володiє часткою в статутному капiталi емiтента 8,067356 %. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Cтрок, на який обрано особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа за останнi 5 рокiв: член наглядової ради. Рiшення прийнято Загальними зборами акцiонерiв вiд 26.04.2016р. Пiдстава рiшення: згода на обрання. Об'рунтування змiн: рiшення власникiв.

Стаж  роботи 3 роки

	1) Посада
	Ревізор

	2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Абашидзе Олександра Джансукiвна

	3) Ідентифікаційний код юридичної особи
	 

	4) Рік народження
	1958

	5) Освіта**
	Вища

	6) Стаж роботи (років)**
	3

	7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**
	д/в

д/в

член наглядової ради

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
	26.04.2016 3 роки


9) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи згідно Статуту товариства:Завдання та обов'язки. Виконує роботу щодо здійснення економічної діяльності підприємства, спрямованої на підвищення ефективності та рентабельності виробництва, якості продукції, що випускається, і освоєння нових видів продукції, досягнення високих кінцевих результатів за оптимального використання матеріальних, трудових і фінансових ресурсів. Готує вихідні дані для складання проектів господарсько-фінансової, виробничої та комерційної діяльності (бізнес-планів) підприємства з метою забезпечення зростання обсягів збуту продукції та збільшення прибутку. Виконує розрахунки з матеріальних, трудових і фінансових витрат, необхідних для виробництва і реалізації продукції, освоєння нових видів продукції, прогресивної техніки та технологи. Здійснює економічний аналіз господарської діяльності підприємства та його підрозділів, виявляє резерви виробництва, розробляє заходи щодо забезпечення режиму економи, підвищення рентабельності виробництва, конкурентоспроможності продукції, продуктивності праці, зменшення витрат на виробництво і реалізації продукції, усунення втрат та непродуктивних витрат, а також виявлення можливостей додаткового випуску продукції. Визначає економічну ефективність організації праці та виробництва, упровадження нової техніки і технологи, раціоналізаторських пропозицій та винаходів. Бере участь у розгляданні розроблених виробничо-господарських планів, проведенні робіт з ресурсозберігання, у впровадженні та вдосконаленні внутрішньогосподарського розрахунку, удосконаленні прогресивних форм організації праці та управління, а також планової та облікової документації. Оформлює матеріали для укладання договорів, стежить за термінами виконання договірних зобов'язань. Здійснює контроль за ходом виконання планових завдань підприємством та його підрозділами, використанням внутрішньогосподарських резервів. Бере участь у проведенні маркетингових досліджень і прогнозуванні розвитку підприємства. Виконує роботу, пов'язану з нерегламентованими розрахунками і контролем за правильним здійсненням розрахункових операцій. Веде облік економічних показників результатів виробничої діяльності підприємства та його підрозділів, а також облік укладених договорів. Готує періодичну звітність в установлені терміни. Виконує роботу щодо формування, ведення і зберігання бази даних економічної інформації, вносить зміни до довідкової та нормативної інформації, яка використовується під час оброблення даних. Бере участь у формуванні економічного поставлення задач або окремих їх етапів, які вирішуються за допомогою обчислювальної техніки, визначає можливості використання готових проектів, алгоритмів пакетів прикладних програм, що дають можливість створювати економічно обґрунтовані системи оброблення економічної інформації.

Винагорода посадовій особі   у т.ч. у натуральній формі - інформація відсутня 

Ревiзора Абашидзе Олександра Джансукiвна (паспорт: серiя КК номер 596043 виданий Жовтневим РВ ОМУ УМВС України в Одеськiй обл. 22.01.2001р.) призначено 26.04.2016 р.(дата вчинення дiї 26.04.2016р.) Володiє часткою в статутному капiталi емiтента 0.44819% на суму 21.00 грн. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Cтрок, на який призначено особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа за останнi 5 рокiв: член наглядової ради. Рiшення прийнято Загальними зборами акцiонерiв вiд 26.04.2016р. Пiдстава рiшення: згода на обрання. Об'рунтування змiн: рiшення власникiв.

	1) Посада
	Член Наглядової ради

	2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Шулепова Олександра Вiкторiвна

	3) Ідентифікаційний код юридичної особи
	 

	4) Рік народження
	1993

	5) Освіта**
	Вища

	6) Стаж роботи (років)**
	3

	7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**
	особа за останнi 5 рокiв не обiймала iншi посади

д/в

особа за останнi 5 рокiв не обiймала iншi посади

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
	26.04.2016 3 роки


9) Опис    Полномочия та обов'язки Вирішення всіх питань по поточній діяльності Товариства

Розмір виплаченої винагороди - 1924,05 грн.

Члена наглядової ради Шулепова Олександра Вiкторiвна  обрано 26.04.2016 р.(дата вчинення дiї 26.04.2016р.) Акцiями Товариства не володiє. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Cтрок, на який обрано особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа за останнi 5 рокiв: особа за останнi 5 рокiв не обiймала iншi посади. Рiшення прийнято Загальними зборами акцiонерiв вiд 26.04.2016р. Пiдстава рiшення: згода на обрання. Об'рунтування змiн: рiшення власникiв.

	1) Посада
	Член Наглядової ради

	2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Галєй Олена Вiкторiвна

	3) Ідентифікаційний код юридичної особи
	 

	4) Рік народження
	1987

	5) Освіта**
	Вища

	6) Стаж роботи (років)**
	3

	7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**
	АТ "Алексі"

05312493

Лаборант

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
	26.04.2016 3 роки


9) Опис    Полномочия та обов'язки Вирішення всіх питань по поточній діяльності Товариства

Члена наглядової ради Галєй Олена Вiкторiвна  обрано 26.04.2016 р.(дата вчинення дiї 26.04.2016р.) Акцiями Товариства не володiє. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Cтрок, на який обрано особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа за останнi 5 рокiв: лаборант I категорiї, мiкробiолог. Рiшення прийнято Загальними зборами акцiонерiв вiд 26.04.2016р. Пiдстава рiшення: згода на обрання. Об'рунтування змiн: рiшення власникiв.

Розмір виплаченої винагороди - дані відсутні

	2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента



	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні


	  Привілейовані
іменні



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Генеральний директор
	Скалій Наталія Анатоліївна
	
	420
	0.44818644556
	420
	0

	Голова наглядової ради
	Прохоренко Алексi Тамазович
	
	7560
	8.0673560201
	7560
	0

	Ревізор
	Абашидзе Олександра Джансукiвна
	
	420
	0.44818644556
	420
	0

	Усього
	8400
	8.96372891123
	8400
	0


	VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв)



	Найменування юридичної особи засновника та/або учасника
	Ідентифікаційний код юридичної особи засновника та/або учасника
	Місцезнаходження
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	
	
	
	  0.000000000000

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	Прохоренко Т.К.
	 77.814770000000

	Iншi акцiонери
	 22.185230000000

	Усього
	100.000000000000


VII. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента.

Загальна  стратегія розвитку підприємства пов'язана з діяльністю підприємства в цілому, використанням всіх ресурсів і орієнтована на виконання його головної цілі. Виробничі  види стратегій забеспечують реалізацію  стратегії підприємства по окремим направленням його діяльності (маркетингова, фінансова, виробнича та ін.), видам діяльності (стратегія основної діяльності, пов'язана з реалізацією товарів і обслуговуванням покупців, стратегія неторгової діяльності - сдача приміщенній в оренду) використанню окремих видів ресурсів (стратегія формування і використання трудових ресурсів, матеріально-технічної бази, фінансових ресурсів і т. д.)

Стратегічні плани повинні бути зроблені так, щоб не тільки залишатися цілісними протягом тривалих періодів часу, але і бути достатньо гнучкими, щоб при необхідності можна було здійснити модифікацію і переорієнтування. Загальний стратегічний план варто розглядати як програму, що спрямовує діяльність фірми протягом тривалого періоду часу, даючи собі звіт про те, що конфліктна і постійно мінлива ділова і соціальна обстановка робить постійні коригування неминучими.

Мета підприємства - це визначення якісних і кількісних характеристик функціонування підприємства, до досягнення яких воно прагне. Мета функціонування підприємства утворює складну і взаємопов'язану систему, що залежить як від зовнішнього середовища, котре оточує підприємство, так і від внутрішніх факторів його функціонування.

В умовах ринкових відносин діяльність кожного підприємства (товариства) залежить від конкурентного середовища і зміни коньюнктури товарного ринку з метою досягнення безперервного зростання обсягів діяльності воно повинно формувати власну стратегію розвитку.

Для цього необхідно:

Провести дослідження ринку діяльності підприємтсва та виявити тенденції його розвитку.

Оцінити  можливості підприємства, і його конкурентоспроможність, проаналізувати можливості використання внутрішніх резервів і ресурсів підприємства для підвищення ефективності його функціонування.

Провести аналіз зовнішнього середовища функціонування підприємства, який передбачає дослідження:

-
регулюючої діяльності держави (господарського і трудового законодавства, грошової і фінансової політики, змін в податковій та тарифній системі);

-
району діяльності підприємства ( кількості підприємств - конкурентів та їх позиції на ринку).

Підсумком  стратегії підприємства є отримання інформації, яка дозволяє дати оцінку поточній обстановці, в якій функціонує підприємство, оцінити його конкурентоспроможність і приділити найбільш ймовірні направлення його подальшого розвитку.

На етапі обгрунтування стратегії підприємства розробляються альтернативні варіанти розвитку підприємства. З цією ціллю перевіряються відношення між поставленими цілями та наявними можливостями підприємтсва, його ресурсним потенціалом. На основі складання матриці "цілі-можливості" проводиться кількісна оцінка відношення потреби і можливості підприємства в досягнені цілей. В випадку невідповідності розробляються татктичні програми, виконання яких ліквідує виявлений дисбаланс.

Аналіз невідповідності здійснюється по всім показникам і направленням діяльності . Якщо наявні у підприємства ресурси не дозволяють забеспечувати досягнення поставлених цілей, то потрібно  відкоректувати поставлені цілі.

Результатом процесу пов'язування цілей та ресурсів підприємства є альтернативні варіанти його розвитку, які розрізняються як по кількісним характеритстикам, так і по часу досягненя поставлених цілей.

Не залежно від формулювання стратегічних цілей діяльності підприємства на майбутній період обов'язковим є забезпечення прибутковості підприємства. Прибутковість можна розглядати не тільки як ціль, але і як основну умову ділової активності підприємства, як її результат, ступінь ефективності здійснення функцій підприємтсва по обслуговуванню ринку і споживача та по рішенню власних підприємницьких задач. Підприємство може отримати прибуток тільки при певному об'ємі товарообігу, який в свою чергу передбачає відповідність об'єму і структури товарів  та послуг,що реалізуються, об'єму і структури споживчого попиту, тобто цільова функція підприємства - оримання прибутку - не суперечить цілям суспільства, який прагне до задоволення своїх потреб, а направлена на їх досягнення. Підприємство, яке розробляє свою стратегію на перспективу, завжди прагне до максимілізації отриманного прибутку, тому що це є однією з умов для вирішення виробничих і соціальних задач. Для забезпечення стабільності положення підприємства на ринку необхідно визнчити економічні кордони об'ємів його діяльності, порушення яких може привести до банкрутства підприємства.

Для досягнення поставлених цілей керівництву підприємства важливо знати потенційні можливості, а також слабкі сторони діяльності підприємства. Внутрішні сильні сторони дозволяють підприємству використовувати можливості зовнішнього середовища, а слабкі сторони вказують на можливі небезпеки з боку зовнішнього оточення, які можуть виникнути, якщо керівництво не розробить запобіжні заходи.

Сильні сторони служать базою, на яку підприємство спирається в конкурентній боротьбі і яку воно повинне прагнути розширювати. Це досвід і ресурси, якими володіє підприємство, а також стратегічно важливі сфери діяльності. Слабкі сторони - це недоліки та обмеження, що перешкоджають успіху і що є предметом пильної уваги з боку керівництва, яке повинне робити все можливе, щоб позбавитися від них. Визначення сильних і слабких сторін слід проводити за всіма напрямками діяльності: кадри; організація і загальне управління; виробництво; маркетинг; фінанси і облік.

2. Інформація про розвиток емітента.

Минулий рік був роком  приведення законодавства  до вимог Європейського Союзу з цінних паперів   та фондового ринку та акціонерних товариств. Кернівництво готувало приведення внутрішніх нормативних документів. 19.01.2018 року на  порталі Верховної ради розміщено ЗУ "Про акціонерні товариства", який значно змінив законодавство про акціонерні товариства, з рекомендацією привести у відповідність статути  акціонерних товариств:  публічних - до 01.01.2019 року, приватних до - 01.01.2020 року.

Товариство у відповідності з цими змінами є робота по вивченню даних змін та внести  зміни до внутрішніх нормативних документів.

Діяльність підприємства на споживчому ринку направлена на досягнення певних стратегічних цілей і тактичних задач, які дозволяють забезпечити ефективну господарську діяльність, виживання і його конкурентоспроможність на ринку. Під ціллю розуміють якісні і кількісні характеристики функціонування підприємства, до досягнення яких воно прагне.

Досягнення цілей підприємства передбачає реалізацію цілей суспільства (в нормальних умовах розвитку ринку), оскільки отримання прибутку передбачає реалізацію продукції та послуг, тобто визнання її покупцем.

На 2019 рік заплановано стабілізувати діяльність ПрАТ "Алексі" для отримання прибутків. 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента
ПрАТ "Алексі" не укладала деривативів та не вчиняла правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, які б впливали на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат.

1) завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування

Спеціального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрішнього контролю та управління ризиками в Товаристві не створено та не затверджено. Проте при здійсненні внутрішнього контролю використовуються різні методи, вони включають в себе такі елементи, як:

1)
бухгалтерський фінансовий облік (інвентаризація і документація, рахунки і т.д);

2)
бухгалтерський управлінський облік (розподіл обов'язків, нормування витрат);

3)
аудит, контроль,    ревізія     (перевірка     документів,     перевірка     вірності  арифметичних розрахунків, перевірка дотримання правил обліку окремих господарських операцій, інвентаризація, усне опитування персоналу, підтвердження і простежування).

Всі  перераховані  вище  методи  становлять  єдину  систему  і  використовуються  в  цілях управління підприємством.

Метою управління ризиками є їхня мінімізація або мінімізація їхніх наслідків. Наражання на фінансові ризики виникає в процесі звичайної діяльності Товариства.

2) інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Основні фінансові інструменти підприємства, які несуть в собі фінансові ризики, включають грошові кошти, дебіторську заборгованість, кредиторську заборгованість, та піддаються наступним фінансовим ризикам:

?
ринковий ризик: зміни на ринку можуть істотно вплинути на активи/зобов'язання.

Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки і цінового ризику;

?
ризик втрати ліквідності: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатності (дефіциту) обігових коштів; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за більш низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань;

?
кредитний ризик: товариство може зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов'язань контрагентами (дебіторами).

Ринковий ризик

Всі фінансові інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні ринкові умови можуть знецінити інструмент. Ціновим ризиком є ризик того, що вартість фінансового інструмента буде змінюватися внаслідок змін ринкових цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, характерними для окремого інструменту або факторами, які впливають на всі інструменти ринку. Процентних фінансових зобов'язань немає. Підприємство не піддається ризику коливання процентних ставок, оскільки не має  кредитів.

Ризик втрати ліквідності

Товариство періодично проводить моніторинг показників ліквідності та вживає заходів, для запобігання зниження встановлених показників ліквідності. Підприємство аналізує терміни платежів, які пов'язані з дебіторською заборгованістю та іншими фінансовими активами.

Кредитний ризик

Підприємство  схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент:

- дебітор не буде здатний в повному обсязі і в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управління кредитним ризиком здійснюється, в основному, за допомогою аналізу здатності контрагента сплатити заборгованість. Підприємство укладає угоди виключно з відомими та фінансово стабільними сторонами. Кредитний ризик стосується дебіторської заборгованості. Дебіторська заборгованість регулярно перевіряється на існування ознак знецінення, створюються резерви під знецінення за необхідності.

Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні ризики, як:

-
нестабільність, суперечливість законодавства;

-
непередбачені дії державних органів;

-
нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики;

-
непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку;

-
непередбачені дії конкурентів.

Служби з внутрішнього контролю та управління ризиками не створено. Менеджмент приймає рішення з мінімазації ризиків, спираючись на власні знання та досвід, та застосовуючи наявні ресурси.

4. Звіт про корпоративне управління:

1) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент

Товариство в своїй діяльності не керується власним кодексом корпоративного управління.

Відповідно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс корпоративного управління. Ст.33 Закону України "Про акціонерні товариства" питання затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління товариства віднесено до виключної компетенції загальних зборів акціонерів. Загальними зборами акціонерів ПрАТ "Алексі" кодекс корпоративного управління не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент, не наводиться.
Кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 

Товариство не користується кодексом корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або іншим кодексом корпоративного управління. Товариством не приймалося рішення про добровільне застосування перелічених кодексів. Крім того, акції ПрАТ "Алексі" на фондових біржах не торгуються, Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осіб. У зв'язку з цим, посилання на зазначені в цьому пункті кодекси не наводяться.
Інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги 

Посилання на всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, застосовану понад визначені законодавством вимоги: принципи корпоративного управління, що застосовуються Товариством в своїй діяльності, визначені чинним законодавством України та Статутом, який розміщений за посиланням  05312493.pat.ua Будь-яка інша практика корпоративного управління не застосовується.
2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 

Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління не наводиться, оскільки Товариство не має власного кодексу корпоративного управління та не користується кодексами корпоративного управління інших підприємств, установ, організацій.
	3) Інформація про загальні збори акціонерів ( учасників )


	Вид загальних зборів
	Чергові
	Позачергові

	
	X
	 

	Дата проведення
	24.04.2018

	Кворум зборів
	100

	Опис
	Питання     1.      Обрання голови та членiв лiчильної комiсiї, прийняття рiшення про припинення їх повноважень. Обрання голови та секретаря загальних зборiв. Прийняття рiшень з питань порядку проведення загальних зборiв. Затвердження порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування на загальних зборах акцiонерiв.

Прийняте рiшення: За результатами голосування вирiшили: Обрати лiчильну комiсiю: Голова Лiчильної комiсiї - Пруднiкова Марина Олександрiвна, член лiчильної комiсiї - Гаражанкiн Юрiй Iванович. Припинити повноваження лiчильної комiсiї по закiнченню загальних зборiв.

Головою загальних зборiв обрати - Скалiй Наталiю Анатолiївну. Секретарем загальних зборiв обрати - Прохоренко Алексi Тамазовича.

Розпочати загальнi збори пiд час проведення яких дотримуватись наступного регламенту їх проведення: - час для виступiв з порядку денного до 10 хвилин, для обговорення до 20 хвилин, голосування проводити послiдовно пiсля розгляду кожного питання включеного до порядку денного загальних зборiв.

Голосування з питань порядку денного загальних зборiв акцiонерiв проводиться виключно з використанням бюлетенiв для голосування. форма i текст яких були затвердженi вiдповiдно до чинного законодавства, та якi були виданi учасникам загальних зборiв акцiонерiв Товариства для голосування.

Бюлетень для голосування, виданий акцiонеру за результатами проведеної реєстрацiї, засвiдчується пiдписом Голови Реєстрацiйної комiсiї та вiдбитком печатки Товариства. Вiдбитком печатки засвiдчується кожен аркуш бюлетеня для голосування. Бюлетень повинен бути засвiдчений акцiонером (представником акцiонера) iз зазначенням прiзвища, iменi та по батьковi акцiонера (представника акцiонера) або найменування юридичної особи у разi, якщо вона є акцiонером. У разi, якщо бюлетень для голосування складається з кiлькох аркушiв, сторiнки бюлетеня нумеруються. При цьому кожен аркуш пiдписується акцiонером. У разi вiдсутностi таких реквiзитiв i пiдпису бюлетень вважається недiйсним. Бюлетень для голосування визнається недiйсним у разi, якщо вiн вiдрiзняється вiд офiцiйно виготовленого Товариством зразка.

   Питання 2. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Генерального Директора Товариства за 2017 рiк.

Прийняте  рiшення:  За результатами голосування вирiшили: Затвердити звiт Генерального Директора Товариства про результати фiнансово- господарської дiяльностi Товариства за 2017 рiк. За наслiдками розгляду звiту Генерального директора Товариства за 2017 рiк - роботу Генерального директора у звiтному перiодi визнати задовiльною.

Питання 3. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради Товариства за 2017 рiк.

Прийняте рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2017 рiк. За наслiдками розгляду звiту Наглядової ради Товариства за 2017 рiк - роботу Наглядової ради у звiтному перiодi визнати задовiльною.

Питання 4: Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту та висновкiв Ревiзора Товариства за 2017 рiк.

Прийняте рiшення: Затвердити звiт та висновки Ревiзора Товариства за 2017 року. За наслiдками розгляду звiту та висновкiв Ревiзора Товариства за 2017 рiк - роботу Ревiзора Товариства у звiтному перiодi визнати задовiльною

Питання 5. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2017 рiк.

 Прийняте рiшення:  рiчний звiт товариства за 2017 рiк - затвердити.

Питання 6. Розподiл прибутку Товариства за 2017 рiк, прийняття рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр з урахування вимог законодавства України.

Прийняте рiшення: Збиток у розмiрi 428,4 тис.грн., за результатами дiяльностi у 2017 роцi покрити за рахунок майбутнiх прибуткiв Товариства. Резервний фонд Товариства не поповнювати у зв'язку iз збитками Товариства. Девiденти не нараховувати та не виплачувати за пiдсумками 2017 року. Рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр не приймати.

Iншi загальнi збори акцiонерiв протягом 2018 року не скликалися та не проводилися.




Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу?
	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	 
	X

	Акціонери
	 
	X

	Депозитарна установа
	X
	 

	Інше
	д/н


Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю) ?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	X
	 

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків   
	 
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток     
	 
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)                        
	 
	X

	Підняттям рук                                          
	X
	 

	Інше
	д/н


Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів ?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	X
	 

	Додатковий випуск акцій   
	 
	X

	Унесення змін до статуту
	 
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства   
	 
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства   
	 
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	X
	 

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	 
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	X
	 

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	 
	X

	Інше
	Звіт дирекції, наглядової ради, ревізора


Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	
	Так
	Ні

	Наглядова рада
	 
	X

	Виконавчий орган
	 
	X

	Ревізійна комісія (ревізор)
	 
	X

	Акціонери (акціонер), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 і більше відсотків простих акцій товариства
	Позачергових зборів акціонерів у 2018 році не було

	Інше (зазначити)
	д/н


У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення : Загальні збори відбулися 24.04.2018 року
У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення:

Не було потреби
4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента

Склад наглядової ради (за наявності) ?

	
	(осіб)

	кількість членів наглядової ради - акціонерів
	1

	кількість членів наглядової ради –представників акціонерів
	2

	кількість членів наглядової ради – незалежних директорів
	0


Комітети  в  складі  наглядової  ради (за наявності) ?

	
	Так
	Ні

	З питань аудиту
	 
	X

	З питань призначень                    
	 
	X

	З винагород
	 
	X

	Інші (запишіть)                                        
	Комітетів наглядової ради не створено.


У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності :

не проводилась
Зазначається інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради : 

Дані відсутні
Персональний склад наглядової ради

	Прізвище, ім'я, по батькові
	Посада
	Незалежний член

	
	
	Так*
	Ні*

	Прохоренко Алексi Тамазович 
	Голова наглядової ради
	 
	X

	Шулепова Олександра Вiкторiвна
	Член Наглядової ради
	
	X

	Галєй Олена Вiкторiвна
	Член Наглядової ради
	
	X


Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі               
	 
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту                  
	 
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)           
	 
	X

	Відсутність конфлікту інтересів                        
	 
	X

	Граничний вік                                          
	 
	X

	Відсутні будь-які вимоги                               
	X
	 

	Інше (запишіть)                                                                          
	д/н


Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх документів акціонерного товариства  
	X
	 

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                         
	 
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	 
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена 
	 
	X

	Інше (запишіть)                                                                          
	д/н


Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень :

Протягом 2018 року відбулися засідання наглядової ради:

12 березня 2018 року відбулося засідання Наглядової ради.

 На засіданні.присутні: Голова Наглядової ради - Прохоренко Алексі Тамазович; член Наглядової ради - Шулепова Олександра Вікторівна.

Згідно п. 7.5.17 Статуту ПрАТ "АЛЕКСІ" засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу. Засідання Наглядової ради є правомочним. Запрошено: Генеральний директор - Скалій Наталія Анатоліївна.

Питання 1: Прийняття рішення про дату та час проведення чергових (річних) загальних зборів акціонерів та про включення пропозицій до проекту порядку денного загальних зборів ПрАТ "АЛЕКСІ", реєстрація учасників загальних зборів акціонерів.

Прийняте рішення: Провести чергові загальні збори акціонерів 24 квітня 2018 року об 11.00 годин, за адресою: Одеса, вул. Самарська, буд. 4, адміністративна будівля, третій поверх, актова зала № 1.

Кожний акціонер має право внести пропозиції щодо питань, включених до проекту порядку денного загальних

зборів.

Пропозиції вносяться не пізніше ніж за 20 днів до дати проведення загальних зборів. Пропозиції щодо включення нових питань до проекту порядку денного повинні містити відповідні проекти рішень з цих питань.

Пропозиція до проекту порядку денного загальних зборів Товариства подається в письмовій формі із зазначенням прізвища (найменування) акціонера, який її вносить, кількості, типу та/або класу належних йому акцій, змісту пропозиції до питання та/або проекту рішення.

Зміни до проекту порядку денного загальних зборів вносяться лише шляхом включення нових питань та проектів рішень із запропонованих питань. Товариство не має права вносити зміни до запропонованих акціонерами питань або проектів рішень

У разі внесення змін до проекту порядку денного загальних зборів Товариства не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів повідомляє акціонерів про такі зміни та направляє/вручає порядок денний, а також проекти рішень, що додаються на підставі пропозицій акціонерів.

Пропозиції акціонерів щодо питань, включених до порядку денного загальних зборів, та письмові запити на ознайомлення з документами з питань порядку денного надсилати за адресою: 65085, м. Одеса, вул. Самарська, буд.4.

Реєстрацію учасників загальних зборів акціонерів провести з 10.00 до 10.45 годин за місцем та у день проведення зборів.

Для реєстрації та участі в загальних зборах акціонерам при собі необхідно мати паспорт або інший документ, що посвідчує особу; представникам акціонерів - паспорт або інший документ, що посвідчує особу і довіреність на право участі та голосування, оформлену і видану відповідно до законодавства України.

Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах, видана фізичною особою, посвідчується нотаріусом або іншими посадовими особами, які вчиняють нотаріальні дії, а також може посвідчуватися депозитарною установою у встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку порядку.

Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах Товариства може містити завдання щодо голосування. Під час голосування на загальних зборах представник повинен голосувати саме так, як передбачено завданням щодо голосування. Якщо довіреність не містить завдання щодо голосування, представник вирішує всі питання щодо голосування на загальних зборах на свій розсуд.

Акціонер має право видати довіреність на право участі та голосування на загальних зборах декільком своїм представникам.

Акціонер має право у будь-який час відкликати чи замінити свого представника на загальних зборах Товариства.

Надання довіреності на право участі та голосування на загальних зборах не виключає право участі на цих загальних зборах акціонера, який видав довіреність, замість свого представника.

Питання 2: Затвердження переліку питань включених до проекту порядку денного та проектів рішень щодо кожного питання, включених до проекту порядку денного, що виносяться на голосування ПрАТ "АЛЕКСІ". Порядок ознайомлення акціонерів з документами, необхідними для прийняття рішень з питань проекту порядку денного, до проведення загальних зборів акціонерів та в день проведення загальних зборів акціонерів ПрАТ "АЛЕКСІ". Призначення посадової особи ПрАТ "АЛЕКСІ", відповідальна за порядок ознайомлення акціонерів з документами.

Прийняте рішення: Затвердити запропонований проект порядку денного та проекти рішень з питань проекту порядку сто, що виносяться на голосування загальних зборів акціонерів та порядок ознайомлення з документами, необхідними для прийняття рішень з питань проекту порядку денного. Призначити посадову особу, відповідальну за -ознайомлення акціонерів з документами: Генерального директора Скалій Наталію Анатоліївну.

Затвердити порядок ознайомлення акціонерів з документами, необхідними для прийняття рішень з питань денного в день проведення загальних зборів акціонерів ПрАТ "АЛЕКСІ".

Питання3: Затвердження повідомлення про проведення загальних зборів ПрАТ "АЛЕКСІ".

Прийняти рішення: Затвердити повідомлення про проведення загальних зборів ПрАТ "АЛЕКСІ" .

Питання 4: Визначення способу подання повідомлення про проведення загальних зборів та проект порядку денного акціонерам ПрАТ "АЛЕКСІ".

Прийтяте рішення: Довести до відома акціонерів ПрАТ "АЛЕКСІ" повідомлення про проведення загальних зборів та проект порядку денного та проекти рішень з питань проекту порядку денного, що виносяться на голосування загальних зборів акціонерів шляхом письмового поштового повідомлення, рекомендованим листом.

Питання 5: Надання повноважень щодо розсилки письмових повідомлень акціонерам про проведення загальних зборів та проект порядку денного та проекти рішень з питань проекту порядку денного, що виносяться на голосування загальних зборів акціонерів, інформаційно - організаційної підготовці та організаційно - технічному забезпеченню проведення загальних зборів акціонерів.

Прийтяте рішення: Розсилку письмових повідомлень акціонерам про проведення загальних зборів та проект порядку денного та проекти рішень з питань проекту порядку денного, що виносяться на голосування загальних зборів акціонерів, інформаційно - організаційну підготовку та організаційно - технічне забезпечення проведення загальних зборів акціонерів покласти на Генерального директора ПрАТ "АЛЕКСІ" Скалій Наталію Анатоліївну.

Питання 6: Визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів акціонерів відповідно до частини першої етапі 35 Закону України "Про акціонерні товариства" та мають право на участь у загальних зборах відповідно до етапі 34 Закону України "Про акціонерні товариства".

Прийняте рішення: Датою складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення чергових загальних зборів акціонерів, визначити - 14 березня 2018 року. Датою складення переліку акціонерів, які мають право на участь у чергових загальних зборах, визначити - 18 квітня 2018 року.

Питання 7: Призначення реєстраційної комісії для проведення реєстрації акціонерів та їх повноважних представників, які прибудуть для участі у загальних зборах акціонерів ПрАТ "АЛЕКСІ".

Прийняте рішення: Призначити реєстраційну комісію для проведення реєстрації акціонерів (їх представників), які "гибудуть для участі у чергових загальних зборах акціонерів у складі: Пруднікової Марини Олександрівни, Гаражанкіна Юрія Івановича.

19
березня 2018 року відбулося засідання Наглядової ради:

На засіданні присутні: Голова Наглядової ради - Прохоренко Алексі Тамазович; Член Наглядової ради - Шулепова Олександра Вікторівна.

Згідно п. 7.5.17 Статуту АТ "АЛЕКСІ" засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу. Засідання Наглядової ради є правомочним.

Запрошено: Генеральний директор - Скалій Наталія Анатоліївна.

Питання 1: Прийняття рішення про припинення повноважень Генерального директора Скалій Наталії Анатолівни.

Прийняття рішення: Припинити повноваження Генерального директора Скалій Наталії Анатолівни.

Питання 2: Прийняття рішення про призначення Генерального директора АТ "АЛЕКСІ"

Прийняте  рішення: Призначити на посаду Генерального директора Скалій Наталію Анатолівну, терміном на 3 роки.

13 квітня 2018 року відбулося засідання Наглядової ради.

На засіданні присутні: Голова Наглядової ради Прохоренко Алексі Тамазович; член Наглядової ради - Шулепова Олександра Вікторівна.

Згідно п. 7.5.17 Статуту ПрАТ "АЛЕКСІ".

Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу. Засідання Наглядової ради є правомочним.

Запрошено: Генеральний директор - Скалій Наталія Анатоліївна.

Питання 1: Затвердження форми і тексту бюлетеня для голосування на загальних зборах акціонерів ПрАТ "АЛЕКСІ" які скликані на 24 квітня 2018 року.


Прийняте рішення: Затвердити форму та текст бюлетеня для голосування на чергових загальних зборах акціонерів ПрАТ "АЛЕКСІ", які скликані на 24 квітня 2018 року


Питання 2: Порядок ознайомлення акціонерів до проведення загальних зборів з формою бюлетеня для голосування.


Прийняте рішення: Затвердити порядок ознайомлення з формою бюлетеня для голосування, під час підготовки до загальних зборів. Призначити посадову особу, відповідальну за порядок ознайомлення акціонерів з документами - Генеральний директор Скалій Наталія Анатоліївна.


Питання 3: Формування тимчасової лічильної комісії для підрахунку голосів на загальних зборах акціонерів, які скликані на 24 квітня 2018 року до обрання лічильної комісії на річних загальних зборах акціонерів.


Прийняте рішення: сформувати тимчасову лічильну комісію у наступному складі: Голова тимчасової лічильної комісії - Пруднікова Марина Олександрівна, Член тимчасової лічильної комісії - Гаражанкін Юрій Іванович.

Яким чином  визначається  розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою                          
	 
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій 
	 
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	 
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди          
	 
	X

	Інше                                     
	д/н


Інформація про виконавчий орган

	Склад виконавчого органу
	Функціональні обов'язки

	Генеральний директор Скалій Наталія Анатоліївна
	До ведення Генерального директора віднесені наступні повноваження:

-
затвердження поточних планів діяльності Товариства і заходів, необхідних для їх здійснення;

-
затвердження щорічного кошторису, штатного розкладу і посадових окладів працівників Товариства, встановлення показників, розмірів і термінів преміювання; 



-
організація ведення бухгалтерського обліку і звітності в Товаристви;

-
розробка проектів рішень Загальних зборів;

-
розгляд висновків, матеріалів перевірок та службових розслідувань, що проводяться Ревізором Товариства;


-
подання на затвердження Загальним зборам річного звіту і балансу Товариства;
'

-
розробка внутрішніх нормативних документів, які вважає необхідними для діяльності Товариства; 


-
здійснення заходів щодо реалізації інвестиційної, технічної та цінової політики, додержання номенклатури товарів і послуг;


-
прийняття рішень з інших питань, пов'язаних з поточною діяльністю Товариства;


-
затвердження правил процедури та інших внутрішніх документів Товариства;

-
визначення організаційної структури Товариства; 

-
здійснення інших повноважень шодо забезпечення поточної діяльності Товариства. '

Загальні збори та Наглядова рада можуть винести рішення про передачу до компетенції Генерального директора частини своїх повноважень, які не відносяться до їх виключної компетенції.

Генеральний директор здійснює організаційну підготовку до проведення та забезпечує проведення Загальних зборів, забезпечує та сприяє діяльності Наглядової ради та Ревізора Товариства.



	Опис
	Генеральний директор виконує функції, покладені на нього як на керівника Товариства, у тому числі: 

-
видає внутрішні документи Товариства, в тому числі, але не виключно накази та розпорядження;

-
забезпечує виконання рішень Загальних зборів. Наглядової ради. Ревізора Товариства та власних рішень;

-
без довіреності діє від імені Товариства, представляє його у всіх установах, підприємствах і організаціях, незалежно від форми власності, як в Україні, так і за кордоном; 

-
розпоряджається майном та грошовими коштами Товариства у межах, встановлених діючим законодавством та цим Статутом, зокрема, укладає від імені Товариства будь-які угоди, у тому числі зовнішньоекономічні контракти, кредитні договори, договори купівлі-продажу, постачання, позики, перевезення, дарування та інші договори, видає від імені Товариства інші юридичні акти, потреба в виданні яких виникає в процесі поточної діяльності Товариства;


-
видає довіреності, відкриває рахунки в будь-якій банківській установі України та за кордоном;

-
утворює підрозділи, необхідні для виконання цілей та завдань Товариства;



-
затверджує внутрішні нормативні акти, шо визначають відносини між підрозділами Товариства;

-
підписує та розриває від імені Товариства трудові договори шодо прийняття працівників на роботу, укладає відповідні цивільно-правові угоди щодо виконання певних робіт/надання послуг Товариству фізичними особами, приймає на роботу і звільняє інших працівників, укладення трудового договору з якими у письмовій формі не визначено, як обов'язкове;


-
приймає рішення про відрядження працівників Товариства, включаючи закордонні ділові поїздки;

-
встановлює договірні ціни і тарифи за послуги, що надаються Товариством.

До компетенції Генерального директора належить:

-
 вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради;

-
заохочує і накладає стягнення на працівників Товариства;

-
підписує позовні заяви, апеляційні та касаційні скарги та інші документи, які подаються від імені Товариства до судових органів як на території України так і за її межами; 

-
має право представляти інтереси Товариства в будь-яких органах державної влади та управління, підписувати та подавати документи до усіх підприємств, установ та організацій, як безпосередньо, так і за дорученням через інших осіб, отримувати всі рішення та відповіді на подані від імені Товариства документи;



-
виконує інші функції, які випливають із Статуту Товариства, рішень Загальних зборів та або Наглядової ради.




Інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента

До компетенції Генерального директора належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради

До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених Статутом, а також переданих на вирішення Наглядової ради Загальними зборами. 

Особи, які здійснюють контроль за фінансово-господарською діяльністю Товариства, мають бути незалежними від впливу  Виконавчого органу Товариства, власників крупних пакетів акцій, інших осіб, які можуть бути заінтересованими у результатах проведення контролю. 

Товариство забезпечує проведення об'єктивного та професійного контролю за його фінансово-господарською діяльністю. 

Особи, які здійснюють контроль за фінансово-господарською діяльністю Товариства, звітують про результати перевірок Наглядовій раді та загальним зборам Товариства.

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Так, введено посаду ревізора
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:
Кількість членів ревізійної комісії  1  осіб.

Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  1 
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?
	
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)                      
	Ні
	Ні
	Так
	Ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	Ні
	Ні
	Так
	Ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	Ні
	Ні
	Так
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	Ні
	Ні
	Так
	Ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про додатковий випуск акцій 
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження зовнішнього аудитора      
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	Ні
	Ні
	Так
	Ні


Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? (так/ні )   Ні 

Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею 
осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Ні
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ?
	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів                
	X
	 

	Положення про наглядову раду                           
	X
	 

	Положення про виконавчий орган  
	X
	 

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства   
	X
	 

	Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                       
	X
	 

	Положення про акції акціонерного товариства            
	X
	 

	Положення про порядок розподілу прибутку               
	X
	 

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власній інтернет cторінці акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Інформація про акціонерів, які володіють 10 відсотків та більше статутного капіталу
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Інформація про склад органів управління товариства
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Статут та внутрішні документи
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні


Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  фінансової звітності? (так/ні)  Ні
 Скільки разів  на  рік  у  середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного року?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі                                 
	 
	X

	Менше ніж раз на рік                                   
	 
	X

	Раз на рік                                             
	X
	 

	Частіше ніж раз на рік                                 
	 
	X


Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора ( аудиторської фірми ) ?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів    
	 
	X

	Наглядова рада                                         
	X
	 

	Виконавчий орган                       
	 
	X

	Інше (зазначити)                                        
	д/н


З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку останнього разу?
	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи                                   
	X
	 

	За дорученням загальних зборів                         
	 
	X

	За дорученням наглядової ради                          
	 
	X

	За зверненням виконавчого органу                       
	 
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів                                   
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	2
	3
	4

	1
	Прохоренко Тамаз Костянтинович
	2321902490
	77.81477

	2
	Прохоренко Алексі Тамазович
	3286509832
	8.067356

	3
	Подосочна Тетяна Павлівна
	д/в
	0.0672279


7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента

	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	1
	2
	3
	4

	81741
	11970
	Голосуючi акцiї, права голосу за якими обмежено  -  11 970 штук  (власники цих акцiй не заключили договiр зi зберiгачем на обслуговування рахунку власних ЦП, тому не мають право голосу на загальних зборiв акцiонерiв товариства. Iнших обмежень не має)

Голосуючi акцiї, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi - вiдсутнi

	


8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення

Порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. 

Згідно Статута Приватного акціонерного товариства "Алексі" посадовими особами органів управління Товариства визнаються Голова та члени Наглядової Ради, Генеральний директор та Ревізор Товариства, а також голова та члени іншого органу Товариства, якщо утворення такого органу передбачено Статутом Товариства.


Наглядова рада Товариства є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної Статутом та законодавством, контролює та регулює діяльність Генерального директора.

Члени Наглядової ради обираються з числа фізичних осіб, акціонерів або їх представників, які мають повну дієздатність. Член Наглядової ради не може бути одночасно Генеральним директором та/або Ревізором Товариства.


Обрання членів Наглядової ради здійснюється шляхом кумулятивного голосування. При цьому, загальна кількість голосів акціонера помножується на кількість членів Наглядової ради Товариства, що обираються, а акціонер має право віддати всі підраховані таким чином голоси за одного кандидата або розподілити їх між кількома кандидатами.



Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради неодноразово.

Кількісний склад Наглядової ради встановлюється Загальними зборами.

Член Наглядової ради здійснює свої повноваження на підставі договору з Товариством. Від імені Товариства договір підписує особа, уповноважена на те Загальними зборами. 

Дія договору з членом Наглядової ради припиняється у разі припинення його повноважень.

Обрані члени Наглядової ради виконують свої обов'язки з моменту їх обрання Загальними зборами до закінчення терміну повноважень (на протязі трьох років з моменту обрання). Після закінчення трирічного терміну повноваження членів Наглядової ради дійсні до обрання Загальними зборами наступного складу Наглядової ради. 



Загальні збори Товариства можуть прийняти рішення про дострокове припинення повноважень членів Наглядової ради та одночасне обрання нових членів. Випадки, коли припиняються повноваження членів Наглядової ради та обираються нові члени, зазначаються в Положенні про Наглядову раду. 

Повноваження члена Наглядової ради припиняються без рішення Загальних зборів у наступних випадках: 

-
за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за два тижні;

-
в разі неможливості виконання обов'язків члена Наглядової ради за станом здоров'я;

-
в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків члена Наглядової ради;


-
в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим.


Голова Наглядової Ради Товариства обирається членами Наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу Наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову Наглядової ради.


Генеральний директор є виконавчим органом Товариства, який здійснюс управління його поточною діяльністю.


Генеральний директор підзвітний Загальним зборам і Наглядовій раді, організовує виконання їх рішень. Генеральний директор діє від імені Товариства у межах, встановлених Статутом і законодавством.


Генеральний директор виконує свої обов'язки з моменту обрання його Наглядовою радою до закінчення терміну повноважень (на протязі 3 років з моменту обрання). Після закінчення трирічного терміну повноваження Генерального директора дійсні до обрання Наглядовою радою наступного Генерального директора або до припинення повноважень у випадках, передбачених цим Статутом.

Генеральний директор може бути достроково відкликаний Наглядовою радою. Наглядова рада має право відсторонити Генерального директора від виконання його повноважень та обрати особу, яка тимчасово здійснюватиме повноваження Генерального директора.



Генеральним директором не може бути член Наглядової ради та/або Ревізор Товариства.

Генеральним директором може бути особа, яка перебуває з Товариством у трудових відносинах.

 Генеральний директор обирається Наглядовою радою строком на 3 (три) роки.
 


Ревізор. Для проведення перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства Загальні збори обирають Ревізора Товариства.

Ревізор обирається Загальними зборами з числа акціонерів строком на 3 (три) роки.

Ревізор виконує свої обов'язки з моменту обрання його Загальними зборами до закінчення терміну повноважень (на протязі 3 років з моменту обрання). Після закінчення трирічного терміну, повноваження Ревізора Товариства дійсні до обрання Загальними зборами наступного Ревізора Товариства або до припинення повноважень у випадках, передбачених цим Статутом.



Ревізором не може бути член Наглядової ради, Генеральний директор та інша посадова особа або член інших органів Товариства, особа, яка не має повної цивільної дієздатності.
Ревізор Товариства не може входити до складу лічильної комісії Товариства.


9) повноваження посадових осіб емітента
Наглядова рада. До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених Статутом, а також переданих на вирішення Наглядової ради Загальними зборами. 

До виключної компетенції Наглядової ради належить:


-
затвердження в межах своєї компетенції положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю Товариства; 

-
підготовка порядку денного Загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових Загальних зборів:

-
прийняття рішення про проведення чергових та позачергових Загальних зборів на вимогу акціонерів або за пропозицією Генерального директора;


-
прийняття рішення про анулювання акцій чи продаж раніше викуплених Товариством акцій;

-
прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій в порядку та на умовах, передбачених цим Статутом;


-
прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;

-
затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законодавством;

-
обрання та відкликання повноважень Генерального директора;


-
затвердження умов цивільно-правових, трудових договорів, які укладатимуться з Генеральним директором, встановлення розміру його винагороди;


-
прийняття рішення про відсторонення або усунення від виконання повноважень Генерального директора та обрання, у разі необхідності, особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження Генерального директора - виконуючий обов'язки Генерального директора;





-
обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства;


-
обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених законодавством;

-
обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним. встановлення розміру оплати його послуг;

-
визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного законодавством та Статутом Товариства; 



-
визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення Загальних зборів та мають право на участь у Загальних зборах; 


-
вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про заснування інших юридичних осіб;

-
вирішення питань, передбачених законодавством, в разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення Товариства;


-
прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, передбачених законодавством та Статутом Товариства; 

-
визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;


-
прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

-
прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарія цінних паперів та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

-
надсилання в порядку, передбаченому законодавством, пропозицій акціонерам про придбання особою (особами, що діють спільно) значного пакета акцій; 


-
вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції Наглядової ради згідно із законодавством або Статутом Товариства.


Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради Товариства, не можуть вирішуватися іншими органами Товариства, крім Загальних зборів, за винятком випадків, встановлених законодавством. 




Члени Наглядової ради для виконання своїх обов'язків мають право одержувати від Генерального директора та Ревізора Товариства будь-яку необхідну інформацію (документи, матеріали), а також особисті пояснення. Наглядова рада самостійно визначає форми контролю за діяльністю Генерального директора.



Голова Наглядової Ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них. відкриває Загальні збори, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом Товариства.

Генеральний директор. До компетенції Генерального директора належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради.


До ведення Генерального директора віднесені наступні повноваження:

-
затвердження поточних планів діяльності Товариства і заходів, необхідних для їх здійснення;

-
затвердження щорічного кошторису, штатного розкладу і посадових окладів працівників Товариства, встановлення показників, розмірів і термінів преміювання; 



-
організація ведення бухгалтерського обліку і звітності в Товаристви;

-
розробка проектів рішень Загальних зборів;

-
розгляд висновків, матеріалів перевірок та службових розслідувань, що проводяться Ревізором Товариства;


-
подання на затвердження Загальним зборам річного звіту і балансу Товариства;
'

-
розробка внутрішніх нормативних документів, які вважає необхідними для діяльності Товариства; 


-
здійснення заходів щодо реалізації інвестиційної, технічної та цінової політики, додержання номенклатури товарів і послуг;


-
прийняття рішень з інших питань, пов'язаних з поточною діяльністю Товариства;


-
затвердження правил процедури та інших внутрішніх документів Товариства;

-
визначення організаційної структури Товариства; 

-
здійснення інших повноважень шодо забезпечення поточної діяльності Товариства. '

Загальні збори та Наглядова рада можуть винести рішення про передачу до компетенції Генерального директора частини своїх повноважень, які не відносяться до їх виключної компетенції.

Генеральний директор здійснює організаційну підготовку до проведення та забезпечує проведення Загальних зборів, забезпечує та сприяє діяльності Наглядової ради та Ревізора Товариства.

Генеральний директор виконує функції, покладені на нього як на керівника Товариства, у тому числі: 

-
видає внутрішні документи Товариства, в тому числі, але не виключно накази та розпорядження;

-
забезпечує виконання рішень Загальних зборів. Наглядової ради. Ревізора Товариства та власних рішень;

-
без довіреності діє від імені Товариства, представляє його у всіх установах, підприємствах і організаціях, незалежно від форми власності, як в Україні, так і за кордоном; 

-
розпоряджається майном та грошовими коштами Товариства у межах, встановлених діючим законодавством та цим Статутом, зокрема, укладає від імені Товариства будь-які угоди, у тому числі зовнішньоекономічні контракти, кредитні договори, договори купівлі-продажу, постачання, позики, перевезення, дарування та інші договори, видає від імені Товариства інші юридичні акти, потреба в виданні яких виникає в процесі поточної діяльності Товариства;


-
видає довіреності, відкриває рахунки в будь-якій банківській установі України та за кордоном;

-
утворює підрозділи, необхідні для виконання цілей та завдань Товариства;



-
затверджує внутрішні нормативні акти, шо визначають відносини між підрозділами Товариства;

-
підписує та розриває від імені Товариства трудові договори шодо прийняття працівників на роботу, укладає відповідні цивільно-правові угоди щодо виконання певних робіт/надання послуг Товариству фізичними особами, приймає на роботу і звільняє інших працівників, укладення трудового договору з якими у письмовій формі не визначено, як обов'язкове;


-
приймає рішення про відрядження працівників Товариства, включаючи закордонні ділові поїздки;

-
встановлює договірні ціни і тарифи за послуги, що надаються Товариством.

До компетенції Генерального директора належить:

-
 вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради;

-
заохочує і накладає стягнення на працівників Товариства;

-
підписує позовні заяви, апеляційні та касаційні скарги та інші документи, які подаються від імені Товариства до судових органів як на території України так і за її межами; 

-
має право представляти інтереси Товариства в будь-яких органах державної влади та управління, підписувати та подавати документи до усіх підприємств, установ та організацій, як безпосередньо, так і за дорученням через інших осіб, отримувати всі рішення та відповіді на подані від імені Товариства документи;



-
виконує інші функції, які випливають із Статуту Товариства, рішень Загальних зборів та або Наглядової ради.

Ревізор має право вносити пропозиції до порядку денного Загальних зборів та вимагати скликання позачергових Загальних збор'ів. Ревізор має право бути присутніми на Загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Ревізор має право брати участь у засіданнях Наглядової ради у випадках, передбачених законодавством та Статутом Товариства. 

Ревізор проводить перевірки за підсумками фінансово-господарської діяльності Товариства за фінансово рік для подання висновку по річному звіту та балансу. 

Спеціальна перевірка -господарської діяльності Товариства проводиться за його рахунок Ревізором, а в разі його відсутності - аудитором в порядку, визначеному законодавством.

Для здійснення перевірки Ревізор Товариства має право клопотати перед Наглядовою радою про залучення до участі у перевірці за рахунок Товариства незалежних аудиторів, експертів та спеціалістів.

Ревізор складає висновок за річним звітом і балансом Товариства та подає його на затвердження Загальним зборам. 

На вимогу Ревізора посадові особи Товариства та його дочірніх підприємств, філій і представництв зобов'язані надавати особисті пояснення та всі матеріали, бухгалтерські або інші документи.

Ревізор доповідає про результати проведених ним перевірок Загальним зборам та/або Наглядовій раді.

Ревізор зобов'язаний вимагати позачергового скликання Загальних зборів у разі виникнення загрози суттєвим інтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами. 

Ревізор Товариства забезпечує виконання рішень Загальних зборів та Наглядової ради в межах його компетенції.


Інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління

НЕЗАЛЕЖНИЙ ЗВІТ З НАДАННЯ ВПЕВНЕНОСТІ

щодо Звіту з корпоративного управління 

ПрАТ "Алексі"

Адресат - Керівництву ПрАТ "Алексі"

Для  надання до НКЦПФР

Ідентифікація та опис інформації про предмет перевірки

Ми виконали завдання з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної фінансової інформації, щодо даних Звіту з корпоративного управління ПрАТ "Алексі"за 2018 рік,  у відповідності до Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 "Завдання з надання  впевненості, що не є аудитами чи оглядами історичної фінансової інформації", а також вимог чинного законодавства України.

Метою завдання було надання впевненості щодо даних Звіту з корпоративного управління емітента. Інформація емітента з корпоративного управління не може використовуватися для інших цілей.

Предметом перевірки були дані ПрАТ "Алексі"за 2018 рік, які містяться у Звіті про корпоративне управління, згідно п.5-9, ч.3 ст.401 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок", а саме:

-  опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента;

-  перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента;

- інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента;

-  порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента;

-  повноваження посадових осіб емітента.

Визначення критеріїв

Вимоги до Звіту з корпоративного управління згідно Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок".

Опис властивих обмежень завдання

Звертаємо увагу на те, що підтвердження достовірністі та повноти річної фінансової звітності за 2018 рік, нами не проводилося. 

Нами була перевірена достовірність інформації,  яка зазначена у пунктах 1-4, частини 3 статті 401 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок", стосовно якої ми не висловлюємо нашу думку, згідно частини 3 статті  401 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок".

Відповідальність управлінського персоналу 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання Звіту про корпоративне управління, відповідно до чинного законодавства України  та  за такий внутрішній контроль, який він  вважає необхідним для складання  цього Звіту, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки.

Відповідальність аудитора

Нашою відповідальністю є надання висновку для підтвердження достовірності даних на основі результатів виконаного нами завдання. Ми виконали завдання відповідно до Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 "Завдання з надання впевненості, що не є аудитами чи оглядами історичної фінансової інформації". Ми є незалежними по відношенню до товариства згідно з  Кодексом етики професійних бухгалтерів Ради з міжнародних стандартів етики для бухгалтерів ("Кодекс РМСЕБ") та етичними вимогами, застосовними в Україні   до нашого звіту з надання впевненості, а також виконали інші  обов'язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

Завдання передбачало виконання процедур для отримання аудиторських доказів щодо того, чи складені дані на підставі достовірних наданих документів  за відповідний період. Вибір  процедур залежав від судження аудитора, які передбачали: отримання розуміння предмету  перевірки та інших обставин завдання, у тому числі внутрішнього контролю; оцінку ризиків можливого суттєвого викривлення інформації про предмет перевірки; дії у відповідь на оцінені ризики, в тому числі розробку відповідних аудиторських  процедур; виконання подальших процедур, які передбачали перевірку,  підтвердження та запити; зіставлення даних товариства з вимогами нормативних та законодавчих актів України, оцінку достатності та відповідності отриманих доказів. Ми вважаємо, що отримали достатні та відповідні аудиторські докази для висловлення нашої думки. 

Висновок 

На основі виконаних процедур та отриманих доказів ніщо  не привернуло нашої уваги, щоб змусило нас вважати, що ПрАТ "Алексі" не дотримався в усіх суттєвих аспектах вимог пунктів 5-9, частини 3 статті  401 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок".

Аудитор             Ольга Пархоменко  

        (сертифікат аудитора серії А №006098)  

65012, м. Одеса, вул. Велика Арнаутська, буд. 15 

05. квітня 2019  року

	VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента


	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	  привілейовані
іменні

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	прості іменні
	  привілейовані
іменні

	Прохоренко Тамаз Костянтинович
	72921
	77.81477094471
	72921
	0

	Прохоренко Алексi Тамазович
	7560
	8.0673560201
	7560
	0

	Усього
	80481
	85.882126964817
	80481
	0


	X. Структура капіталу


	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	1
	2
	3
	4
	5

	Акції прості іменні
	93711
	0.05
	Акціонерами Товариства є юридичні та фізичні особи, які набули право власності на акції Товариства в процесі його створення, випуску нових акцій та на вторинному ринку цінних паперів-і внесені до реєстру власників іменних цінних паперів Товариства.


 Кожною простою акцією Товариства її власнику - акціонеру надається однакова сукупність прав, включаючи права на:

-
 участь в управлінні справами Товариства в порядку, визначеному цим Статутом:

-
 участь у розподілі прибутку Товариства та одержання його частки (дивідендів):

-
 отримання інформації про господарську діяльність Товариства;



-
 розпорядження своїми акціями, в тому числі, їх продаж, відчуження іншим способом на користь інших юридичних і фізичних осіб, надання в заставу, якшо інше не встановлено діючим законодавством;

-
 користування переважним правом на придбання розміщуваних Товариством простих акцій, а також на придбання акцій Товариства, які пропонуються їх власником до продажу третій особі в порядку, визначеному Статутом Товариства;


-
 отримання, у разі ліквідації Товариства, частини вартості майна Товариства, пропорційної вартості належних їм акцій.


Акціонери мають також інші права, передбачені діючим законодавством України та цим Статутом.


 Акціонери Товариства зобов'язані:


-
 дотримуватися Статуту та інших внутрішніх документів Товариства і виконувати рішення Загальних зборів та інших органів Товариства;
'

-
 виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числі і пов'язані з майновою участю:

-
 оплачувати акції у розмірі, в порядку' та засобами, передбаченими цим Статутом та'або рішенням про випуск акцій;


-
 не розголошувати комерційну' таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність Товариства.

Акціонери несуть також інші обов'язки, передбачені діючим законодавством України та цим

Статутом.


	Торгівля цінними паперами на біржовому ринку не здійснювалась.

	Примітки
	Статутний капітал Товариства утворюється з вартості вкладів акціонерів, внесених внаслідок придбання ними акцій.  


Статутний капітал Товариства становить 4 685,55 (чотири тисячі шістсот вісімдесят п'ять гривень 55 копійок) гривень. 


Статутний капітал Товариства поділений на 93 711 (дев'яносто три тисячі сімсот одинадцять) штук простих іменних акцій, номінальною вартістю 0,05 (п'ять копійок) гривень кожна. 

Оплата акцій Товариства здійснюється грошовими коштами або за згодою між Товариством та інвестором - майновими правами, немайновими правами, шо мають грошову вартість, цінними паперами (крім боргових емісійних цінних паперів, емітентом яких є набувач, та векселів), іншим майном.

Інвестор не може здійснювати оплату цінних паперів шляхом взяття на себе зобов'язань щодо виконання для Товариства робіт або надання послуг.

Статутний капітал визначає мінімальний розмір майна Товариства, який гарантує інтереси його кредиторів.

 Якщо після закінчення повного фінансового року вартість чистих активів Товариства виявиться меншою, ніж розмір статутного капіталу, Товариство зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу та зареєструвати відповідні зміни до Статуту у встановленому порядку. Якщо вартість чистих активів Товариства стає меншою від мінімального розміру статутного капіталу, встановленого законодавством, Товариство зобов'язане протягом 10 місяців з дати настання такої невідповідності усунути її або прийняти рішення про ліквідацію. '

Товариство має право збільшувати статутний капітал, якщо всі раніше випущені акції повністю сплачені за вартістю не нижче номінальної.

Збільшення статутного капіталу Товариства здійснюється шляхом підвищення номінальної вартості акцій або розміщення додаткових акцій існуючої номінальної вартості у порядку, встановленому Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку.


Рішення про збільшення статутного капіталу приймається Загальними зборами.

Збільшення статутного капіталу Товариства для покриття збитків не допускається.

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу не допускається:

-
 до повної оплати всіх раніше випущених акцій, за ціною не нижче номінальної;

-
 до реєстрації усіх попередніх випусків акцій;



-
 в інших випадках, передбачених діючим законодавством.

Зменшення статутного капіталу здійснюється в порядку, встановленому Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку шляхом зменшення номінальної вартості випущених акцій або шляхом анулювання раніше викуплених Товариством акцій та зменшення їх загальної кількості.

Рішення про зменшення розміру статутного капіталу приймається Загальними зборами.

Зменшення статутного капіталу Товариства допускається після повідомлення про це всіх його кредиторів у порядку, встановленому діючим законодавством.

Зменшення Товариством статутного капіталу нижче від встановленого законодавством розміру мас наслідком ліквідацію Товариства.


 Рішення про зміни розміру статутного капіталу набирає чинності з дня внесення цих змін до державного реєстру і підлягають державній реєстрації за тими ж правилами, шо встановлені для державної реєстрації Товариства.
^

 Акція Товариства - іменний цінний папір без установленого строку обігу, який посвідчує корпоративні права акціонера щодо Товариства, включаючи право на отримання частини прибутку Товариства у вигляді дивідендів, право на отримання частини майна Товариства у разі його ліквідації, право на у правління Товариством, а також немайнові права, передбачені діючим законодавством га цим Статутом.

Товариство розміщує прості іменні акції. Товариство має право здійснювати закрите розміщення цінних паперів. Акції Товариства випускаються та обліковуються у бездокументарній формі у вигляді запису на рахунках в електронній базі даних.


У разі випуску Товариством привілейованих акцій, умови та порядок конвертації привілейованих акцій певного класу у прості акції Товариства або у привілейовані акції іншого класу визначаються згідно законодавства України. Права власників привілейованих акцій, у разі прийняття Товариством рішення про випуск привілейованих акцій, визначаються рішенням Загальних зборів Товариства відповідно до чинного законодавства. 

Акції купуються при створенні Товариства на підставі договору з його засновниками, при розміщенні цінних паперів у зв'язку із збільшенням статутного капіталу - з Товариством. 

 Акція може бути придбана також на підставі договору з її власником або держателем за ціною, шо визначається сторонами, або за ціною, що склалася на фондовому ринку, а також у порядку спадкоємства громадян чи правонаступниитва юридичних осіб та з інших підстав, передбачених законодавством. Перехід та реалізація права власності на акції здійснюється відповідно до діючого законодавства України та цього Статуту.
  -

Перехід права власності на акції Товариства здійснюється тільки після повної сплати їх вартості у порядку, встановленому у відповідному договорі купівлі-продажу акцій.

Товариство має право за рішенням Загальних зборів викупити у акціонера оплачені ним акції тільки за рахунок сум, що перевищують статутний капітал, для їх:

-
 наступного перепродажу;



-
 розповсюдження серед своїх працівників:

-
 анулювання.

Строк викупу акцій не може перевищувати одного року.

;

Товариство повинно протягом року з моменту викупу продати викуплені Товариством акції або анулювати їх відповідно до рішення Загальних зборів, яким було передбачено викуп Товариством власних акцій. Протягом цього періоду розподіл прибутку, а також голосування і визначення кворуму на Загальних зборах провадиться без урахування придбаних Товариством власних акцій.

Ціна продажу викуплених Товариством акцій не може бути меншою за їх ринкову вартість, визначену відповідно до законодавства.


Кожний акціонер - власник простих акцій Товариства має право вимагати здійснення обов'язкового викупу Товариством належних йому голосуючих акцій, якщо він зареєструвався для участі у Загальних зборах та голосував проти прийняття Загальними зборами рішення про:

-
 злиття, приєднання, поділ, перетворення, виділ Товариства;

-
 вчинення Товариством значного правочину;

-
 зміну розміру статутного капіталу.

У зазначених випадках Товариство зобов'язане викупити належні акціонерові акції.

Перелік акціонерів, які мають право вимагати здійснення обов'язкового викупу належних їм акцій складається на підставі переліку акціонерів, які зареєструвалися для участі в Загальних зборах, на яких було прийнято рішення, шо стало підставою для вимоги обов'язкового викупу акцій.

Товариство може здійснювати розміщення інших цінних паперів, крім акцій, за рішенням Наглядової ради. Рішення про розміщення цінних паперів на суму, що перевищує 25 відсотків вартості активів Товариства, приймається Загальними зборами. Випуск та розміщення цінних паперів повинні бути зареєстровані у строки та в порядку, встановленому діючим законодавством України.

 Акціонери користуються переважним правом на придбання акцій Товариства, щодо яких прийнято рішення про розміщення.


Акції Товариства не можуть купуватися та/або продаватися на фондовій біржі, за винятком продажу шляхом проведення на біржі аукціону

Товариство має право за рішенням Наглядової ради викупити розмішені ним інші, крім акцій, цінні папери за згодою власників цих цінних паперів.


Товариство не має права приймати в заставу власні цінні папери.

Товариство не може надавати позику для придбання його цінних паперів або поруку за позиками, наданими третьою особою для придбання його акцій.

Товариство видає векселі і бере участь у вексельному обігу відповідно до діючого законодавства України.




XI. Відомості про цінні папери емітента

	1. Інформація про випуски акцій


	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного паперу
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість акцій (грн.)
	Кількість акцій (штук)
	Загальна номінальна вартість (грн.)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	31.08.1998
	109/15/1/10
	Одеське територіальне управління ДКЦПФР
	UA4000110266
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарнi iменнi
	0.05
	93711
	4685.55
	100.000000000000

	Опис
	Торгівля цінними паперами на біржовому ринку не здійснювалась. Фактів лістингу або делістингу не було. Розміщення цінних паперів відбувається серед акціонерів підприємства. Емісії протягом 2018 року не було.  Дострокового погашення не було. 




	8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у статутному капіталі емітента


	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	прості іменні


	  Привілейовані
іменні



	1
	2
	3
	4
	5

	Скалій Наталія Анатоліївна
	420
	0.44818644556
	420
	0

	Усього
	420
	0.44818644556
	420
	0


10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі (шт.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	31.08.1998
	109/15/1/10
	UA4000110266
	93711
	4685.55
	81741
	11970
	0

	Опис
	Голосуючi акцiї, права голосу за якими обмежено  -  11 970 штук  (власники цих акцiй не заключили договiр зi зберiгачем на обслуговування рахунку власних ЦП, тому не мають право голосу на загальних зборiв акцiонерiв товариства. Iнших обмежень не має)

Голосуючi акцiї, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi - вiдсутнi


	   XIII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента

	1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю )




	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис.грн.)
	Орендовані основні засоби (тис.грн.)
	Основні засоби , всього (тис.грн.)

	
	На початок періоду
	На кінець періоду
	На початок періоду
	На кінець періоду
	На початок періоду
	На кінець періоду

	1.Виробничого призначення
	315.000
	321.500
	0.000
	0.000
	315.000
	321.500

	- будівлі та споруди
	246.200
	238.800
	0.000
	0.000
	246.200
	238.800

	- машини та обладнання
	2.700
	2.700
	0.000
	0.000
	2.700
	2.700

	- транспортні засоби
	16.800
	16.800
	0.000
	0.000
	16.800
	16.800

	- земельні ділянки
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- інші
	49.300
	63.200
	0.000
	0.000
	49.300
	63.200

	2. Невиробничого призначення
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- будівлі та споруди
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- машини та обладнання
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- транспортні засоби
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- земельні ділянки
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- інестиційна нерухомість
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- інші
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	Усього
	315.000
	321.500
	0.000
	0.000
	315.000
	321.500


Пояснення :  Всi основнi засоби власнi, обмеження щодо використання вiдсутнi. Мiсцезнаходження - за мiсцезнаходженням емiтента. 

Первісна вартiсть основних засобiв, що знаходились на балансi, станом на 31.12.2018 року, складає 2874,2 тис. грн. Бухгалтерський облiк основних засобiв ведеться за допомогою журналiв-ордерiв на рахунку 10 "Основнi засоби".  Знос основних засобiв, станом на 31.12.2018 року  складає 2552,7 тис. грн., залишкова вартiсть основних засобiв, станом на 31.12.2018 року, становить 321.5 тис. грн. Ступінь зносу ОС - 88,8 %, Ступінь їх використання - до повного зносу. Суттєвих змін не було.  

	2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента



	Найменування показника (тис.грн.)
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.)
	-411.3
	-327

	Статутний капітал (тис.грн.)
	4.7
	4.7

	Скоригований статутний капітал (тис.грн.)
	4.7
	4.7

	Опис
	Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 14 Закону України "Про акціонерні товариства" № 514-VI від 17.09.2008 р. та Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 25 "Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва", затвердженого Наказом Міністерства фінансів України № 39 від 25.02.2000 р. Визначення вартості чистих активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих активів) товариства - різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його зобов'язань перед іншими особами

	Висновок
	Розрахункова вартість чистих активів(-411.300 тис.грн. ) менше скоригованого статутного капіталу(4.700 тис.грн. ).Згідно  статті 155 п.3 Цивільного кодексу України товариство зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу. та зареєструвати відповідні зміни до статуту у встановленому порядку.Треба взяти до уваги, що мінімальний статутний капітал АТ на кінець звітного періоду становить  1523 тис.грн.Це свідчить про те, що  згідно статі 155 п.3 Цивільного кодексу України АТ підлягає ліквідації.


3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента
	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис.грн.)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку, у тому числі :
	Х
	0.00
	Х
	Х

	Зобов'язання за цінними паперами
	Х
	0.00
	Х
	Х

	у тому числі за облігаціями (за кожним випуском) :
	Х
	0.00
	Х
	Х

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	За векселями (всього)
	Х
	0.00
	Х
	Х

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	За фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	Податкові зобов'язання
	Х
	156.60
	Х
	Х

	Фінансова допомога на зворотній основі
	Х
	0.00
	Х
	Х

	Інші зобов'язання та забезпечення
	Х
	2759.20
	Х
	Х

	Усього зобов'язань та забезпечень
	Х
	2915.80
	Х
	Х

	Опис
	Поточнi зобов'язання, станом на 31.12.2018 року, складають 2915,8 тис. грн.


	6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	АКФ "ГРАНТЬЕ" у вигляді ТОВ

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21026423

	Місцезнаходження
	65010 УКРАЇНА  Приморський район м. Одеса проспект Адміральський 33-А, оф. 210

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	№ 4420

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	АПУ

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	27.01.2011

	Міжміський код та телефон
	(0482) 32-46-99

	Факс
	32-46-99

	Вид діяльності
	Аудиторська діяльність

	Опис
	Згідно угоди


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	ТОВ "Примор"є Консалт"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	23871602

	Місцезнаходження
	д/н УКРАЇНА  д/н м. Одеса проспект Гагаріна, 12-А

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АВ № 189623

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	ДКЦПФР

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	04.09.2006

	Міжміський код та телефон
	32-35-40

	Факс
	32-35-40

	Вид діяльності
	Ведення реєстру власників цінних паперів.

	Опис
	Згідно угоди.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України"

	Організаційно-правова форма
	Державна органiзацiя (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150 УКРАЇНА  м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00002/ARM

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	НКЦПФР

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.2019

	Міжміський код та телефон
	(044) 287-56-70

	Факс
	(044) 287-56-73

	Вид діяльності
	Діяльність з подання звітності та/або адміністративних даних до НКЦПФР

	Опис
	Подання звітності до НКЦПФР


ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ 

СУБ'ЄКТА МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА
	
	
	Коди

	
	Дата (рік, місяць,  число)
	2019
	01
	01

	Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АЛЕКСІ"
	за ЄДРПОУ
	05312493

	Територія  Одеська область
	за КОАТУУ
	5110137300

	Організаційно-правова форма господарювання  Приватне акцiонерне товариство
	за КОПФГ
	111

	Вид економічної діяльності  НЕСПЕЦІАЛІЗОВАНА ОПТОВА ТОРГІВЛЯ ПРОДУКТАМИ ХАРЧУВАННЯ, НАПОЯМИ ТА ТЮТЮНОВИМИ ВИРОБАМИ
	за КВЕД
	46.39

	Середня кількість працівників  9
	
	

	Одиниця виміру : тис. грн. з одним десятковим знаком
	
	

	Адреса 65085 Одеська область Малиновський район м. Одеса вул. Самарська, буд. 4 (0482) 39-14-61

	
	

	


1. Баланс на "31" грудня 2018 р. 
Форма № 1-м 
	Код за ДКУД
	1801006


	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	               І. Необоротні активи
	
	
	

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	--
	--

	Основні засоби: 
	1010
	315.0
	321.5

	первісна вартість
	1011
	2779.1
	2874.2

	знос
	1012
	( 2464.1 )
	( 2552.7 )

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	--
	--

	Довгострокові фінансові інвестиції
	1030
	--
	--

	Інші необоротні активи
	1090
	7.9
	20.7

	Усього за розділом І
	1095
	322.9
	342.2

	              II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси:
	1100
	1940.9
	1962.4

	у тому числі готова продукція
	1103
	1792.0
	1792.3

	Поточні біологічні активи
	1110
	--
	--

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	1125
	254.6
	178.0

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом
	1135
	1.2
	3.7

	у тому числі з податку на прибуток
	1136
	--
	--

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	--
	--

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	--
	--

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	0.9
	18.2

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	--
	--

	Інші оборотні активи
	1190
	--
	--

	Усього за розділом II
	1195
	2197.6
	2162.3

	IІІ. Необоротні активи, утримані для продажу, та групи вибуття
	1200
	--
	--

	Баланс
	1300
	2520.5
	2504.5


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	І. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	4.7
	4.7

	Додатковий капітал
	1410
	1275.2
	1275.2

	Резервний капітал
	1415
	--
	--

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	( 1606.9 )
	( 1691.2 )

	Неоплачений капітал
	1425
	(    --    )
	(    --    )

	Усього за розділом І
	1495
	-327.0
	-411.3

	II. Довгострокові зобов'язання, цільове фінансування та забезпечення
	1595
	--
	--

	III. Поточні зобов'язання
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	--
	--

	Поточна кредиторська заборгованість за :

      довгостроковими зобов'язаннями
	1610
	--
	--

	      за товари, роботи, послуги
	1615
	2182.3
	2178.1

	      розрахунками з бюджетом
	1620
	149.2
	156.6

	      у тому числі з податку на прибуток
	1621
	--
	--

	       розрахунками зі страхування
	1625
	--
	--

	      розрахунками з оплати праці
	1630
	--
	--

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	--
	--

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	516.0
	581.1

	Усього за розділом IІІ
	1695
	2847.5
	2915.8

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу та групами вибуття
	1700
	--
	--

	Баланс
	1900
	2520.5
	2504.5


д/в
2. ЗВІТ ПРО ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ 

 за рік 2018  рік

Форма N 2-м

	Код за ДКУД
	1801007


	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	1373.1
	986.4

	Інші операційні доходи
	2120
	--
	--

	Інші доходи
	2240
	--
	--

	Разом доходи ( 2000 + 2120 + 2240)
	2280
	1373.1
	986.4

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт,послуг)
	2050
	( 591.8 )
	( 445.3 )

	Інші операційні витрати
	2180
	( 865.6 )
	( 797.5 )

	Інші витрати
	2270
	(    --    )
	( 172.0 )

	Разом витрати (2050 + 2180+ 2270)
	2285
	( 1457.4 )
	( 1414.8 )

	Фінансовий результат до оподаткування (2280 – 2285) 
	2290
	-84.3
	-428.4

	Податок на прибуток
	2300
	(    --    )
	(    --    )

	Чистий прибуток (збиток) ( 2290 – 2300 )
	2350
	-84.3
	-428.4


д/в
	Генеральний директор
	________________
	Скалій Наталія Анатоліївна

	
	(підпис)
	

	
	
	

	Головний бухгалтер    
	________________
	Пруднікова Марина Олександрівна

	
	(підпис)
	


XVI. Твердження щодо річної інформації

Я, Генеральний директор АТ "АЛЕКСІ" Скалій Наталія Анатоліївна, повідомлюя, що річна фінансова звітність, підготовлена відповідно до національних П(с)БО, що вимагаються згідно із Законом України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", містить достовірне та об'єктивне подання інформації про стан активів, пасивів, фінансовий стан, прибутки та збитки АТ "АЛЕКСІ", а також про те, що звіт керівництва включає достовірне та об'єктивне подання інформації про розвиток і здійснення господарської діяльності та стан АТ "АЛЕКСІ"  разом з описом основних ризиків та невизначеностей, з якими ми стикаємося  у своїй господарській діяльності.

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 
                   що виникала протягом періоду

	Дата виникнення події
	Дата оприлюднення Повідомлення (Повідомлення про інформацію) у загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Вид інформації

	1
	2
	3

	19.03.2018
	19.03.2018
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                                                                                                                                                            


